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CONVENTION COLLECTIVE des LABORATOIRES d'ANALYSES MEDICALES EXTRA HOSPITALIERS
Accord Salarial du 24 Mars 2011

Lors de la derniére commission mixte paritaire de la convention collective des laboratoires d'analyses médicales extra-hospitaliers, il a été
convenu entre les organisations salariales et patronales un accord des salaires

0 " er i
de 1,6 % pour tous les coefficients au 1¢" avril 2011. PERSONNEL do SECRETARIAT
PERSONNEL ¢ ENTRETIEN

. . Salaire pour Coef Salaire horaire Salaire pour .
Coef Salaire horaire | 35 1/sem ou 151,67 himois 210 5766 3 hlse"l ‘:’01:13"667 himos
135 9,106 1381,17 d d
150 9,136 1 385,66 220 9,582 1453,29
160 9,166 1 390,27 230 9,895 1500,75
170 9,198 1395,04 250 10,525 1 596,29
180 9,228 139967 260 10,841 1 644,21
200 9,287 1 408,60 270 11,156 1691,98
PERSONNEL TECHNIQUE PERSONNEL INFORMATICIEN
Technicien C . Coef Salaire horaire 35h lse:Ia:)al:r?Sq?Gu; himois
Coef Salaie horaite | o0 R ST himois 210 9,266 1405,36
240 10,212 1 548,83 220 9,582 1 453,29
230 9,895 1 500,75
Technicien B 240 10,212 1548,83
240 10,212 1548,83 250 10,525 1 596,29
250 10,525 1596,29 260 10,841 1 644,21
270 11,156 1691,98 270 11,156 1691,98
280 11,471 1739,75 280 11,471 1739,75
290 11,784 1787,21 290 11,784 1787,21
Technicien A PERSONNEL INFIRMIER
:(1)3 izzz i zzz:i; Coef Salaire horaire 35hlse;a:)al:r$5p1?6u7r himois
350 14,131 2143,18 259 10,525 1596,29
260 10,841 1644,21
270 11,156 1 691,98
PERSONNEL QUALITICIEN Si expérience acquise de prélevements des enfants de
Coef Salaire horaire % hlse:‘a:)al:r;;sq?;; - moins de cing ans, coefficient augmenté de 10 points.
240 10,212 1548,83 CADRES
. . Salaire pour
250 10,525 1 596,29 Coef Salaire horaire | 3g1c0m ou 151,67 himois
260 10,841 1644,21 400 15,968 2421,94
270 11,156 1691,98 500 19,973 3 029,30
280 11,471 1739,75 600 23,990 3 638,53
290 11,784 1787,21 800 31,995 4 852,66

Tutorat (article 2.1.7 « accord sur la formation professionnelle tout au long de la vie »)
Dans le cadre des contrats de professionnalisation de I'accord de branche relatif & la formation professionnelle tout au long de la vie du 23 mai
2006, le tuteur percevra une prime mensuelle de tutorat égale & 1/29 du salaire conventionnel du coefficient 290.

Coefficient de référence 100 : 1 376,39 € pour 151,67 heures par mois (SMIC au 1¢r janvier 2011 9 €/h soit 1 365,03 €)

Au salaire réel s'ajoute la prime d’ancienneté, dont le montant est calculé sur le salaire minimum de I'emploi occupé par le salarié
proportionnellement au nombre d’heures effectives de travail.



